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VISTOS:

El Oficio N° 01-2025-CPC/INO, Memorando N° 106-2025-DG/INO e Informe N°
026-2025-0AJ-INO, y;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 141-2016- SERVIR-PE se
aprobd la Directiva “Normas para la Gestion del Proceso de Capacitacion en entidades
Publicas” que tiene como finalidad desarrollar los procedimientos, reglas e instrumentos
para la gestiéon del proceso de capacitacion, con el proposito de mejorar el desemperio
de los servidores civiles para brindar servicios de calidad a los ciudadanos;

Que, de acuerdo con el numeral 6.4.1.1 de la aludida Directiva, el Comité de
Planificacion de la Capacitaciéon en cada entidad esta compuesto por el responsable de
la Oficina de Recursos Humanos o quien haga sus veces, quien preside el Comité; el
responsable de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto o quien haga sus veces, el
representante de la Alta Direccion que sera responsable de un érgano de linea designado
por el Titular de la entidad y el representante de los servidores civiles;

Que, el numeral 6.4.1.1 de la citada Directiva dispone que los integrantes del Comité
de Planificacion de la Capacitacion participan a plazo indeterminado, a excepcién de los
representantes de los servidores civiles que son elegidos por un periodo de tres afos; la
eleccion se efectua mediante votacion secreta, pudiendo realizarse de manera presencial
o virtual; el candidato que obtenga mayoria simple tendra la condicién de titular y el
=~/ segundo siguiente con mayor votacion tendra la condiciéon de suplente; igualmente se
* establece que la conformacion del comité se oficializa a través de una resolucion del titular
de la entidad,;

Que, el numeral 5.2.7 de la referida Directiva, establece que el Titular de la entidad,

ue es la maxima autoridad administrativa de una entidad publica; que, en el caso de la
Junta Nacional de Justicia es la Direccion General, como lo dispone el articulo 16 del
¥/ Reglamento de Organizacién y Funciones;

C. ESCALANTE

Que, mediante Resolucion Directoral N° 156-2021-INO-D se conformé el Comité de
Planificacion de la Capacitacion del Instituto Nacional de Oftalmologia — INO “Dr.
Francisco Contreras Campos” para el periodo 2022-2024;

Que, el Comité de Planificacion de la Capacitacion con el Oficio N° 01-2025-
CPC/INO remitio a la Direccién General el resultado del proceso de eleccion de los
representantes Titular y Suplente de los servidores ante el Comité de Planificacion de la
Capacitacion, solicitando, ademas, la conformacién del Comité de Planificacion de la
Capacitacion para el periodo 2025-2028;



Que, a traves del Memorando N° 106-2025-DG/INO, la Direccion General dispuso
la emision de la resolucion directoral de conformacion del Comité de Planificacion de la
Capacitacién del Instituto Nacional de Oftalmologia — INO “Dr. Francisco Conlreras
Campos” por el periodo 2025-2028;

Que, con el Informe N° 026-2025-OAJ/INO, la Oficina de Asesoria Juridica emite
opinion favorable relacionado a la conformacion del Comité de Planificacion de la
Capacitacion del Instituto Nacional de Oftalmologia — INO “Dr. Francisco Contreras
Campos” por el periodo 2025-2028;

Con las visaciones de la Oficina Ejecutiva de Administracion, Oficina de Personal y
Oficina de Asesoria Juridica, y;

Con las facultades conferidas en el articulo 6 del Reglamento de Organizacién y
Funciones del Instituto Nacional de Oftalmologia, aprobado por Resolucion Ministerial N°
447-2009/MINSA, modificado por la Resolucién Ministerial N° 660-2010/MINSA.

SE RESUELVE:
AR E o, Articulo 1.- CONFORMAR el Comité de Planificacion de la Capacitacion del

S Tt “2\ Instituto Nacional de Oftalmologia — INO “Dr. Francisco Contreras Campos”, para el
( i+ — \periodo 2025-2028, el cual queda conformada de la siguiente forma:

%Ofw Ud:;ép/ e Jefe(a) de la Oficina de Personal, quien lo presidira.
~Clomn 2. o Director(a) Ejecutivo(a) de la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico.

o Director(a) Ejecutivo(a) de la Direccion Ejecutiva de Investigacion y Docencia
Especializada en Oftalmologia y Desarrollo de Tecnologias, representante de la
Direccion General

e T. M. Gustavo Dydier Pagan Soto, representante titular de los servidores de la
Institucién.

o Tec. Lab. Jerlin Mike Vasquez Ruiz, representante suplente de los servidores de
la Institucion.

NCOMLIE g ?
é.,.@“'““ ”"’Q:i% Articulo 2.- SENALAR que los representantes de los/as servidores/as (titular y
g suplente) que conforman el Comité de Planificacién de la Capacitaciéon a que se refiere el
"""" S articulo 1 de la presente resolucién, tienen un periodo de representacion de tres (3) afios,
contados desde la fecha de notificacion de la presente resolucion.

.......

C.ESCat gnte Articulo 3.- DISPONER que el area de Tramite Documentario, proceda a notificar
la presente Resolucion Directoral a los integrantes del Comité y a los diferentes
estamentos de la institucion, para conocimiento y cumplimiento.

Articulo 4.- AUTORIZAR al responsable del Portal de Transparencia Estandar la
publicacion de la presente Resolucion en el Portal Web del Instituto Nacional de
Oftalmologia — INO “Dr. Francisco Contreras Campos” www.ino.gob.pe.

Registrese, comuniquese y publiquese.
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